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Аннотация. Цель: провести анализ результатов периодических медицинских осмотров работников крупной меди-
цинской организации в динамике по данным заключительных актов. Материалы и методы: материалом исследования 
послужили заключительные акты (2019–2021 гг.), составленные по результатам проведения периодических медицин-
ских осмотров сотрудников ГБУЗ НСО «Государственный Новосибирский областной клинический госпиталь ветера-
нов войн» (ГБУЗ НСО ГНОКГВВ). Для анализа также были использованы данные о структуре заболеваний за 2019–
2021 гг., с которыми медицинские работники проходили курсы лечения в дневном стационаре госпиталя. Результаты: 
всего за 3 года периодический медицинский осмотр прошли 546 сотрудников госпиталя, из них 489 женщин. Результа-
ты исследований показали, что в динамике трёхлетнего наблюдения резко увеличилось количество лиц, подлежащих 
дополнительному обследованию, лечению и диспансерному наблюдению, что может свидетельствовать об определён-
ной эффективности ПМО. Выявляемость хронических соматических заболеваний, по результатам проведения ПМО, 
в динамике увеличилась более чем в 10 раз. На базе дневного стационара ГНОКГВВ за 3 года 69 медицинских работни-
ков прошли курсы лечения. Из них 22 медицинских работника проходили лечение и реабилитацию в условиях дневно-
го стационара с последствиями перенесённой новой коронавирусной инфекции COVID-19. Заключение: при анализе 
заключительных актов, по результатам проведения ПМО сотрудников ГНОКГВВ, за период с 2019 по 2021 гг. было об-
наружено, что в динамике увеличилось количество выявленных лиц, нуждающихся в дообследовании, лечении и дис-
пансерном наблюдении. Также за трёхлетний период наблюдения более чем в 10 раз выросла выявляемость хрониче-
ских соматических заболеваний у медицинских работников, что позволяет снизить как количество профессиональных 
заболеваний, так и прогрессирование общих заболеваний до тяжёлых форм с инвалидизацией пациентов.
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Abstract. Objective: to analyze the results of periodic medical examinations of employees of a large medical organization 
in dynamics, according to the final examination summary acts. Materials and methods: the research material was the final 
examination summary acts (2019–2021), compiled based on the results of periodic medical examinations of employees of the 
Novosibirsk Regional Clinical Hospital of War Veterans (Novosibirsk Regional Clinical Hospital of War Veterans). For the analysis 
was performed based on the data on the structure of diseases for 2019–2021, which were used to provide medical workers with 
treatment courses in the daytime inpatient facilities of the hospital. Results: in just 3 years, 546 hospital employees underwent 
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periodic medical examination, 489 of them were women. The results of the studies showed that in the dynamics of three-year 
follow-up, the number of persons’ subject to additional examination, treatment and regular medical follow-up sharply increased, 
which may indicate a certain effectiveness of regular mandatory periodic examinations. The detectability of chronic somatic 
diseases, according to the results of the Mandatory Periodic Examinations, has increased by over 10 times in dynamics. A total of 
69 medical workers underwent treatment courses in the facilities of the NRCHWV day hospital for 3 years. Of them, 22 medical 
workers were treated and received rehabilitation in daytime inpatient facilities of the hospital after developing complications of 
a new COVID-19 coronavirus infection. Conclusion: the analysis of the final examination summary acts based on the results of 
the mandatory periodic examinations of NRCHWV employees for the period from 2019 to 2021showed that the efficiency and 
quality of inspections has increased dramatically.
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Введение
В настоящее время достигнуты определённые успехи 

в области охраны труда медицинских работников, но, не-
смотря на это, сегодня по-прежнему не существует еди-
ной организационной системы профессиональной безо-
пасности, включающей научное изучение этих проблем 
[1]. 

Врачи-гигиенисты, осуществляющие внешний кон-
троль за условиями труда, как и администрация меди-
цинских организаций, не уделяют должного внимания 
профессиональной безопасности и здоровью медиков, 
недооценивая степень опасности госпитальной сре-
ды как фактора профессионального риска. Вероятно, 
сами врачи и медсёстры не придают особого значения 
решению этой проблемы, потому что традиционно по-
литика сохранения здоровья проводилась в основном 
для пациентов, а не для сотрудников. Недостаток вни-
мания к их здоровью может быть объяснён и тем, что 
они считаются профессионалами, способными поза-
ботиться о своем здоровье без чьей-либо помощи [2]. 
Между тем, медицинские работники несправедливо 
отнесены к наиболее благоприятной по условиям тру-
да группе [3]. При исследовании состояния здоровья 
медицинских работников выявлены высокие показате-
ли заболеваемости, высокая смертность и низкая про-
должительность жизни. Одной из причин подобного 
неблагополучия является более тяжёлое течение и не-
благоприятный прогноз заболеваний у медицинских 
работников, что может быть связано с определенными 
особенностями медицинской профессии [4, 5, 6].  На 
сегодняшний день нет чётких правил или рекоменда-
ций по профессиональной безопасности, применимых 
ко всем аспектам работы в медицинских организаци-
ях, а большинство существующих рекомендаций явля-
ется неспецифичными. Независимо от специализации 
больниц имеются общие неблагоприятные факторы 
производственной среды, такие как нервно-эмоцио-
нальное напряжение, химические вещества, биологи-
ческие агенты, высокое напряжение анализаторных 
систем, возможность травматизма, суточный режим 
работы, нарушающий биологический ритм [7]. 

Важнейшее значение в сохранении здоровья ме-
дицинских работников играет система предвари-
тельных и периодических медицинских осмотров 
(ПМО). Одним из основных критериев эффективности 

профилактических медицинских осмотров является ко-
личество выявленных заболеваний, как профессиональ-
ных, так и общих [8]. 

Цель исследования — провести анализ результатов 
периодических медицинских осмотров работников круп-
ной медицинской организации в динамике, по данным 
заключительных актов.

Материалы и методы
Материалом исследования послужили заключитель-

ные акты (2019–2021 гг.), составленные по результатам 
проведения периодических медицинских осмотров со-
трудников ГБУЗ НСО «Государственный Новосибир-
ский областной клинический госпиталь ветеранов войн» 
(ГБУЗ НСО ГНОКГВВ). Для анализа также были исполь-
зованы данные о структуре заболеваний за 2019–2021 гг., 
с которыми медицинские работники проходили курсы 
лечения в дневном стационаре госпиталя.

В 2019 и 2020 гг. ПМО в ГНОКГВВ проводили соглас-
но Приказу Минздравсоцразвития России от 12.04.2011 
N 302н (ред. от 18.05.2020) «Об утверждении перечней 
вредных и (или) опасных производственных факторов 
и работ, при выполнении которых проводятся обяза-
тельные предварительные и периодические медицин-
ские осмотры (обследования), и Порядка проведения 
обязательных предварительных и периодических ме-
дицинских осмотров (обследований) работников, за-
нятых на тяжёлых работах и на работах с вредными и 
(или) опасными условиями труда». В 2021 г. — согласно 
приказу от 28.01.2021 N 29н «Об утверждении Поряд-
ка проведения обязательных предварительных и пери-
одических медицинских осмотров работников, пред-
усмотренных частью четвертой статьи 213 Трудового 
кодекса Российской Федерации, перечня медицинских 
противопоказаний к осуществлению работ с вредны-
ми и (или) опасными производственными факторами, 
а также работам, при выполнении которых проводятся 
обязательные предварительные и периодические меди-
цинские осмотры». 

Результаты
Всего за 3 года периодический медицинский осмотр 

прошли 546 сотрудников, из них 489 женщин. Данные по 
результатам анализа заключительных актов в динамике 
за 2019–2021 г. представлены в таблице 1. 
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Как видно из таблицы 1, в 2019 г., по результатам про-
ведения ПМО, не было выявлено лиц, нуждающихся в 
проведении дополнительного обследования, стационар-
ного и санаторно-курортного лечения, а также в диспан-
серном наблюдении. Были выявлены 11 человек, что со-
ставило лишь 6% от общего числа осмотренных, которые 
нуждались в проведении амбулаторного лечения. В 2020 
г. группа лиц, нуждающихся в амбулаторном лечении, со-
ставила 22 человека (12%), в стационарном обследовании 
и лечении — 4 человека (2%) и в санаторно-курортном 
лечении — 36 человек (20%). В 2021 г. ситуация карди-
нально изменилась. Группа лиц, нуждающихся в прове-
дении дополнительного амбулаторного обследования и 
лечения, составила 43 человека (22%), в проведении ста-
ционарного обследования и лечения — 3 человека (1,6%), 
в санаторно-курортном лечении — 125 человек (65%) и в 
диспансерном наблюдении — 110 человек (57%). 

Результаты исследований показали, что в динамике 
трёхлетнего наблюдения резко увеличилось количество 
лиц, подлежащих дополнительному обследованию, лече-
нию и диспансерному наблюдению, что может свидетель-
ствовать об определенной эффективности ПМО.  

На следующем этапе нами был проведен анализ струк-
туры впервые выявленных хронических соматических 
заболеваний в динамике за 2019–2021 гг. Результаты 
представлены в таблице 2.

Если взять общую заболеваемость с временной утра-
той трудоспособности, то часто медик (прежде все-
го, врач) зачастую не фиксирует её в соответствующей 

документации, поэтому она и не попадает в статистиче-
ские данные. При хронических заболеваниях без наруше-
ния трудоспособности или с незначительными её нару-
шениями, позволяющими заниматься преимущественно 
умственным трудом (лечебно-диагностический процесс, 
фармацевтическая деятельность), медики к своим колле-
гам не обращаются, занимаются самолечением и не попа-
дают в общую статистику [9]. 

Как видно из таблицы 2, в 2019–2020 гг. отмечалась 
крайне низкая выявляемость хронических соматических 
заболеваний, по результатам проведения ПМО. Так, в 
2019 г. она составила 2%, в 2020 г. — 1,7%. В 2021 г. — 16%, 
что в 10 раз больше, чем в предыдущие годы. В структуре 
впервые выявленных хронических соматических заболе-
ваний преобладали болезни эндокринной системы, рас-
стройства питания и нарушения обмена веществ.

Программа профилактики и оздоровления врачей на-
ряду с системой ПМО включает в себя организацию и 
проведение курсов профилактического лечения в днев-
ном стационаре. 

Н.Л. Труфанова, Е.Л. Потеряева (2018) [10] при анке-
тировании врачей крупной многопрофильной больницы 
выявили, что основными мероприятиями в улучшении 
организации медицинского обслуживания врачей боль-
шинство (75,4%) считают проведение профилактическо-
го лечения на рабочем месте 2 раза в год, предоставление 
возможности проведения реабилитационного лечения 
на базе физиотерапевтического отделения (68,8%); фор-
мирование специализированных районных кабинетов и 

Таблица / Table 1 
Результаты проведения ПМО в динамике за 2019–2021 гг.

Results of the Mandatory Periodic Examination in dynamics for 2019–2021

Категории обследованных / Categories of surveyed
Годы / Years

2019 2020 2021

Число работников организаций (предприятий), про-
шедших периодический медицинский осмотр в 
отчетном году: / Number of employees of organizations 
(enterprises) who underwent periodic medical examinations 
in the reporting year
Всего / Total
В том числе женщин / Including women

173
160

181
163

192
166

Число лиц, нуждающихся в проведении дополни-
тельного обследования / Number of persons requiring 
additional examination 0 0 43
Число лиц, нуждающихся в амбулаторном обследова-
нии и лечении / Number of persons requiring outpatient 
examination and treatment 11 22 43
Число лиц, нуждающихся в стационарном обследо-
вании и лечении: / Number of persons requiring inpatient 
examination and treatment 0 4 3
Число лиц, нуждающихся в санаторно-курортном 
лечении / The number of persons in need of recreation 
treatment 0 36 125
Число лиц, нуждающихся в диспансерном наблюдении 
/ Number of persons in need of periodic follow-up 0 0 110
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Таблица / Table 2
Динамика впервые выявленных хронических соматических заболеваний,  

по результатам ПМО в период с 2019 по 2021 гг.
The dynamics of newly identified chronic somatic diseases according to the results  

of Mandatory Periodic Examination in the period from 2019 to 2021

Заболевания / Diseases
Годы / Years

2019 2020 2021

Всего осмотрено / Total inspected 173 181 192
Новообразования (С00-В48) / Neoplasms 0 0 3
Болезни крови, кроветворных органов и отдельные наруше-
ния, вовлекающие иммунный механизм (D50-D89) / Diseases of 
the blood, hematopoietic organs and certain disorders involving the 
immune mechanism

3 0 2

Болезни эндокринной системы, расстройства питания и на-
рушения обмена веществ (E00-E90) / Diseases of the endocrine 
system, eating disorders and metabolic disorders

0 1 15

Болезни глаза и его придаточного аппарата (H90-H95) / 
Diseases of the eye and its adnexa 0 1 6

Болезни кровообращения (I00-I99) / Circulatory diseases 1 1 2
Болезни органов пищеварения (K00-K93) / Diseases of the 
digestive system 0 3

Итого / Total 4 3 31

Таблица / Table 3
Структура заболеваний дневного стационара ГНОКГВВ за период 2019–2021 гг.

The structure of diseases of the day hospital of NRCHWV for the period 2019–2021

Диагноз / Diagnosis
Годы / Years

2019 2020 2021

T 91.9 – Последствия неуточненной травмы шеи и туловища / Sequelae of 
unspecified injury to neck and trunk 2 9 5

G 90.8 – Другие расстройства вегетативной [автономной] нервной систе-
мы / Other disorders of the autonomic nervous system 3 2 8
I 11.9 – Гипертензивная [гипертоническая] болезнь с преимуществен-
ным поражением сердца без (застойной) сердечной недостаточности / 
Hypertensive heart disease without (congestive) heart failure 1 1 2
T 92 – Последствия травм верхней конечности / Sequelae of injuries of the 
upper limb 1 0
T 93.9 – Последствия неуточненной травмы нижней конечности / 
Sequelae of unspecified lower limb injury 1 0 2
J 12.8 – Другая вирусная пневмония / Other viral pneumonia 0 6 0
U 09.9 – Состояние после COVID-19 неуточненное / Condition after 
COVID-19, unspecified 0 0 22
M 54.2 – Цервикалгия / Cervicalgia 0 0 1
I 67.9 – Цереброваскулярная болезнь неуточненная / Cerebrovascular 
disease, unspecified 0 0 2
J 12.9 – Вирусная пневмония неуточненная / Viral pneumonia, unspecified 0 0 1
Итого / Total 8 18 43
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специализированных приемов для внеочередного обслу-
живания медицинских работников (70,7%); создание ка-
бинета психологической разгрузки, возможность про-
ведения индивидуальной психологической коррекции 
и групповых психологических консультаций оценивают 
положительно 56,2% опрошенных.

На базе дневного стационара ГНОКГВВ за 3 года 
прошли курсы лечения 69 медицинских работников. 
Структура заболеваний за трехлетний период представ-
лена в таблице 3.

Из представленной таблицы видно, что в динами-
ке резко выросло количество медицинских работников, 
которые проходили лечение и реабилитацию в услови-
ях дневного стационара в основном за счёт пациентов с 
последствиями перенесённой новой коронавирусной ин-
фекции COVID-19.

Заключение
Таким образом, при анализе заключительных актов 

по результатам проведения ПМО сотрудников ГНОКГВВ 

за период с 2019 по 2021 г. было обнаружено, что эффек-
тивность и качество проведения осмотров резко воз-
росли. В динамике увеличилось количество выявлен-
ных лиц, нуждающихся в дообследовании, лечении и 
диспансерном наблюдении. Также за трёхлетний пери-
од наблюдения более чем в 10 раз выросла выявляемость 
хронических соматических заболеваний у медицин-
ских работников. Это послужило поводом для направле-
ния сотрудников на обследование и лечение в условиях 
дневного стационара. Количество работников, которые 
прошли обследование и лечение в условиях дневного 
стационара ГНОКГВВ выросло за трехлетний период на-
блюдения более чем в 5 раз.

Раннее выявление первых признаков профессиональ-
ных и соматических заболеваний на этапе проведения 
ПМО, их лечение в условиях дневного стационара позво-
ляет снизить как количество профессиональных заболе-
ваний, так и прогрессирование общих заболеваний до тя-
желых форм с инвалидизацией пациентов.
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